
Développeur/Développeuse Mobile Expérimenté.e
(H/F/X) - Tours
Télétravail partiel possible, 5 ans d’xp et + pro en développement

Rémunération : selon profil, 45/55K

À propos
La Mobilery est une ESN fondée en 2010 qui a pour ambition d’allier prestations sur mesure,

excellence, éthique et croissance.

Société à mission, management libéré, politique carbone neutre, mécénat de compétences

techniques sont autant d’axes qui nous permettent d’atteindre nos objectifs ambitieux et

porteurs de sens !

La Mobilery Tours

Située à Waza Coworking, en plein centre ! Notre force est le collectif avec une équipe soudée

qui sait travailler et rire ensemble.

Et chez nous c’est comment ?

Remote first, mais pas full remote. Remote si t’as envie et en fonction de ton client. Notre

charte de télétravail t’invite à passer à minima deux jours par mois à l’agence, mais libre à toi

d’y venir autant que tu veux !

Dans la même veine, c’est toi qui organises ton temps de travail. Tu es maître de l’organisation

de tes congés et de tes journées tant que le projet tourne.

Tu as peur de ne pas t’entendre avec ton manager ? Pas de panique, à La Mobilery c’est toi qui

le choisis ! Tu auras un manager attitré les six premiers mois, le temps de rencontrer tout le

monde, ensuite, tu pourras faire ton choix.



Descriptif du poste

A La Mobilery, tous nos développeurs font de la conception technique et du développement,

étonnant n'est-ce pas ? Ces deux aspects représenteront d'ailleurs l'essentiel de ton temps en

mission.

Chez nous, tu n'es pas seulement concepteur développeur mais également conseil et support

pour ton client ! Il te faudra donc nouer avec lui une relation de confiance te permettant à la

fois de répondre à ses interrogations, de questionner ses choix et d'anticiper ses besoins.

Enfin le reste de ton temps mission sera consacré aux différents rituels agiles mis en place

dans ton équipe projet (cafés ou thés selon tes envies, groomings de 5h, etc...).

Techniquement parlant

● Tu connais bien React Native ou Flutter, tu souhaites travailler sur l'un des deux, ou les

deux

● Pour React Native : tu comprends la philosophie du cross-plateforme. Tu es à l’aise avec

l’écosystème React. Hooks, Stylesheet et les cycles de vie d’un composant n’ont pas de

secret pour toi.

● Pour Flutter :  tu comprends la philosophie du cross plate-forme, et Flutter et Dart sont

ta spécialité. Tu sais faire réagir tes Widgets et tu as une connaissance de RxDart,  Tu

connais Dio/http, retrofit ou même Moor. Tu comprends la différence entre Stateless et

Statefull.

● Un + serait que tu maîtrises le déploiement d’applications sur l’App Store et le Play

Store.

● Tu as déjà entendu parler de clean-archi et des bénéfices qu'on en retire.



Et hors mission ?

Tu continueras de monter en compétence en faisant de la veille technique ou en te formant

sur de nouvelles technos. Moteur de l'agence, tu participes aux décisions techniques de

celle-ci.

Expert.e dans ton domaine, tu accompagneras tes collègues sur tout un panel de sujets

(recrutements, montée en compétences, formation, etc). Véritable ambassadeur.ice, tu

partageras tes connaissances et découvertes, en interne ou en externe, via des articles ou en

animant des ateliers.

Et comme chez nous, tout le monde a quelque chose à apporter, tu pourras proposer,

t'impliquer voire même piloter un ou plusieurs projets allant de l'organisation interne au

mécénat de compétences.

Les petits +
● A ton arrivée à La Mobilery, tu choisis si tu veux travailler sur **Macbook Pro ou sur PC**.

Cette machine t’’appartient à titre personnel au bout de 3 ans d’utilisation !

● 800 euros par an sous forme de chèque cadeaux à dépenser où tu le souhaites !

● 8 à 11 jours de RTT par an

● Les **Mob’Days** ! Deux fois par an, les Mobilous de toutes les agences se retrouvent

pendant 2 jours et participent ensemble à des Hackatons autour de sujets qui les

rassemblent 

● Depuis 2021, La Mobilery est une **Entreprise à mission**. Notre mission est la suivante :

*Construire avec nos partenaires des dispositifs numériques innovants tout en

contribuant à une société plus épanouissante et diverse pour tous*. Grâce aux 14 Jours

de Valeur Ajoutée dédiés à l’entreprise à mission, tu pourras si tu le souhaites t’y investir,

et participer à des projets porteurs de sens (bénévolat en Dev, Design ou autres

compétences auprès d’associations qui te tiennent à coeur, te former et former les

autres...).

● A la fin de ta période d'essai, tu peux **choisir ton manager de carrière**. Ca te

permettra de créer un réel lien utile pour toi : plaisir au quotidien, accompagnement en

évolution de carrière…

● Nouveau **mode de travail hybride** : Pour plus de confiance, une meilleure gestion du

temps et un équilibre pro / perso indispensable au bien-être !

● Abonnement de transport pris en charge  à 100%

● Mutuelle Alan prise en charge à 100% 🐻•❄



Profil recherché
Ce que tu as lu jusque là te parle et tu te demandes si La Mobilery te correspond ?

Alors c’est simple, La Mobilery c’est fait pour toi si :

● Tu préfères travailler en équipe que dans ton coin,

● Tu dis les choses, et tu entends les choses. On est transparent chez nous,

● Tu sais prendre les choses en mains et tu n’attends pas qu’on te dise quoi faire,

● Tu vois chaque projet et chaque rencontre comme une opportunité d’en apprendre

plus,

● Tu considères qu’on est tous dans le même bâteau, tu as confiance dans les autres et ils

ont confiance en toi.

Déroulement des entretiens
Et du coup pour venir on fait comment ? Rien de plus simple, contacte-nous sur Welcome Tho

The Jungle ou Arthur Nouaillat  sur Linkedin ! :)

Dans l’ordre ou le désordre, tu rencontreras :

● Arthur, chargé de recrutement, afin de préciser tes attentes et les mettre en

perspective avec ce que l’on peut te proposer à la Mobilery.

● Un de tes futurs collègues pour un échange sur ton potentiel technique !

● Fabrice, Directeur d’Agence qui parlera avec toi des missions potentielles et surtout de

notre manière d’accompagner nos collaborateurs dans leur parcours professionnel

Les 3 étapes se sont bien déroulées ?

Magnifique, tu n’as plus qu’à dire oui à notre proposition d’embauche pour nous rejoindre.


